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CIRCULAR A LOS TRABAJADORES MUNICIPALES

SE PONE EN SU CONOCIMIENTO QUE:

.

1.

En virtud del Acuerdo de la Mesa General de Negociacion celebrada el dfa 4 de
abril de 2013, los enfpleados publicos al servicio del Ayuntamiento de Alcald de
Henares y los Organismos Publicos dependientes de él disfrutardn durante el

aifio 2013 de un dia adicional de asuntos prqpios con ocasién de que el festivo
12 de octubre sea sabado. ~

Se procederd a modificar la regulacién contenida en el Acuerdo de la Junta de
Gobiemno Local de Condiciones de Trabajo del Personal Funcionario al Servicio
de este Ayuntamiento relativa al disfrute del denominado “banco de horas”,
a fin de permitir su disfrute en los términos que se venfa efectuando con
anterioridad al citado Acuerdo.

En este sentido se procederd a aprobar la siguiente modificacién y nueva
redaccion:

- Dejar sin efecto la regulacién contenida en la Disposicién Transitoria
Segunda, a excepci6n de su apartado 4.

Modificar el contenido del articulo 12, suprimiendo el parrafo sexto del

apartado 1 (Desde “Estas horas...hasta periodo vacacional”) que queda

redactado de la siguiente forma:

La totalidad de estas horas de descanso podra disfrutarse a eleccién del

empleado siempre que las necesidades del servicio lo permitan. Este

disfrute se podra acumular al periodo vacacional siempre que las
necesidades del servicio lo permitan.

. En virtud del Acuerdo de la Mesa General de Negociacién celebrada el dia 10
de mayo de 2013, los empleados publicos al servicio del Ayuntamiento de
Alcald de Henares y los Organismos Publicos dependientes de &l podran
disfrutar de hasta un méiximo de 5 dias de vacaciones de forma
independiente, siempre que las necesidades del servicio lo permitan.
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