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ACUERDO EN MATERIA DE PERMISOS

La Mesa General de Negociacion en sesion celebrada el dia 8 de mayo de 2015 ha
adoptado el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO.- Modificar el articulo 35 del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
fecha 8 de mayo de 2012 (correccién de errores de 12 de junio) de acuerdo en los
términos que se recogen a continuacion:

1.- En la letra f) se incluird un parrafo del tenor literal siguiente : “De forma
excepcional, y en atenciéon a circunstancias de caracter objetivo acreditadas
por el empleado publico y que seran apreciadas por la Concejalia de Recursos
Humanos, podra acceder a la solicitud de un dia adicional por traslado de
domicilio sin cambio de residencia cuando de dichas circunstancias pueda
concluirse, a criterio de la Concejalia de Recursos Humanos la necesidad de la
concesioén de este permiso adicional. “

2.- Incluir en la letra g) el contenido de lo dispuesto en la letra d) del articulo 47
de la ley 7/2007, de 12 de abril por la que se aprueba el Estatuto Basico del
Empleado Publico, a tal efecto se incluira el siguiente parrafo: “Asimismo para
concurrir a examenes finales y demas pruebas definitivas de aptitud, durante
los dias de su celebracion. Se entiende incluido en este permiso el tiempo
necesario para la asistencia a examenes de oposiciones”

3.- Afadir una letra p) en este articulo que tendra el siguiente contenido: “De la
jornada anual establecida para los empleados publicos al servicio del
Ayuntamiento de Alcala de Henares y sus Organismos Publicos y Empresas
dependientes los empleados publicos seran descontados cinco dias para
asuntos propios”. -

Plaza de Cervantes, 12 — 28801 ALCALA DE HENARES. Telf.: 91 888 33 00. E-mail: cpersonal@ayto-alcaladehenares.es



ALCALA DE HENARES
AYUNTAMIENTO

Recursos Humanos

SEGUNDO .- Modificar el articulo 28 del del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
fecha 8 de mayo de 2012 (correccion de errores de 12 de junio) de acuerdo en los
términos que se recogen a continuacion

Ademas de las acciones de formacidn continua y/o la obligatoria que se determine por
la Corporacion los empleados publicos al servicio de este Ayuntamiento, sus
Organismos y empresas dependientes podran disfrutar anualmente de tiempo
destinado a su formacién, las horas de formaciéon seran facilitadas por el
Ayuntamiento, Organismo o Empresa de que se trate en tiempo libre con arreglo a la
siguiente escala:

ANTIGUEDAD RECONOCIDA

Entre 15y 20| De 21 a 25|De 26 a 30|De 31 a 35|Mas de 35
anos anos anos anos afos

15 horas 30 horas 52 horas 74 horas 83 horas

Alcala de Henares, 8 de mayo de 2015.
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